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关于中秋、国庆节点纠“四风”树新风的工作提醒

各二级党组织、二级单位：

中秋、国庆将至，为贯彻落实中央纪委和省委部署要

求，坚守节点，上下联动纠治“四风”问题，确保节日期

间风清气正，现就相关工作作如下提醒。

一、提高站位，狠抓责任落实

节点就是考点。进入新时代，以习近平同志为核心的

党中央从制定实施中央八项规定开局破题加强作风建设，

广大干部群众从节日风气之变中感受到正风肃纪反腐的实

际成效。当前，“四风”问题树倒根存，“节日病”“节

日腐败”问题仍未根绝，必须保持高度警惕，拉满弓、绷

紧弦，以“马不离鞍、缰不松手”的坚定和韧劲反复抓、

抓反复。各二级党组织要坚持把纠治“四风”纳入全面从

严治党大局，认真落实主体责任，教育督促党员干部特别

是“一把手”和领导班子成员严于律己、严负其责、严管



所辖，充分发挥“关键少数”的示范引领作用，带动全体

党员干部清廉过节、文明过节。要拿出严的措施，落实严

的要求，巩固严的氛围，加强节前学习教育提醒，严格节

后自查，全程执行严的标准，对发现的苗头性倾向性问题

及时提醒教育。广大党员干部要时刻牢记党员身份，把纪

律规矩刻印在心，坚决抵制歪风邪气，以查处通报的典型

案例为镜鉴，自警自励、知纪守纪，风清气正过“廉节”。

二、纠树并举，弘扬清廉文化

各二级单位要立足实际不断增强教育的针对性、有效

性，认真组织学习省纪委监委近期通报的 7 起违反中央八

项规定精神典型问题（见附件）。利用好节日契机，将弘

扬新风正气同传承中华优秀传统文化结合起来，将加强作

风建设同推进新时代廉洁文化建设贯通融合。教育引导党

员干部带头移风易俗，推动广大党员干部教师带头厉行节

约，大力倡导清正廉洁、艰苦奋斗、勤俭节约等优良风尚，

自觉反对奢侈浪费不良习气，坚决摒弃在操办婚丧喜庆等

事宜中讲排场、搞攀比、大操大办等不正之风，以优良党

风引领师风校风。加强宣传引导，采取多种方式充分展现

本部门本单位作风建设取得的新成效、节日风气持续向善

向好的新变化，营造清廉过节浓厚氛围。



三、加强监督，严肃执纪问责

学校纪委、监察专员办将深刻把握不正之风和腐败问

题相互交织的规律，锲而不舍落实中央八项规定精神，坚

持正风反腐一起抓。既“由风查腐”，深挖细查“四风”

问题背后的利益交换、请托办事等腐败问题；又“由腐纠

风”，细查腐败背后作风问题，不断健全不正之风和腐败

问题同查同治机制。以“两带头五整治”纠风防腐专项行

动为抓手，精心安排部署节点监督工作，配强检查力量，

紧盯“关键少数”，聚焦违规吃喝、违规收送红包礼金、

违规接受管理和服务对象旅游活动安排、加重基层负担等

高发问题和隐形变异新动向等问题“四不两直”开展暗访

检查。把查处案件摆在更加突出位置，对发现的“四风”

问题快查快处、对查获的典型问题彻查严处。加大通报曝

光力度，强化警示震慑，坚决防止反弹回潮、成风成势，

驰而不息纠“四风”树新风，以钉钉子精神把作风建设不

断引向深入。

监督电话：0743-8564814

监督邮箱：jdjw@jsu.edu.cn
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附件：

湖南省纪委监委通报 7起违反中央八项规定精神

典型问题

中秋、国庆将至，为进一步严明纪律，持续释放从严

信号，日前，湖南省纪委监委对全省纪检监察机关近期查

处的 7 起违反中央八项规定精神典型问题进行公开通报。

具体如下：

1.郴州市政协研究室副主任唐秋实违规接受公务接

待、收受土特产问题。2024 年 1 月，唐秋实在带队赴汝城

县检查工作期间，接受汝城县投资促进事务中心安排的中、

晚餐各 1 次（晚餐违规饮酒），并收受该单位用公款购买

的土特产。2024 年 3 月，唐秋实受到党内警告处分；其他

相关责任人员均受到相应处理；违纪资金按规定予以退缴。

2.岳阳市屈原管理区农业农村局原党组书记、局长李

羽翔违规组织旅游问题。2023 年 5 月，李羽翔组织全局党

员干部到花垣县十八洞村开展主题党日暨工会活动, 期间

在凤凰古城、芙蓉镇、矮寨大桥等景区游玩，部分费用以

党建、工会活动名义报销。2024 年 7 月，李羽翔受到党内

严重警告处分；其他相关责任人员均受到相应处理；违纪

资金按规定予以退缴。

3.醴陵市医疗保障局违规发放津贴补贴问题。2021 年



至 2023 年，该局违规发放津贴补贴共计 46.4 万元。2024

年 6 月，该局党组书记、局长付权和时任分管财务工作的

党组成员、副局长宋勇均受到党内警告处分；其他相关责

任人员均受到相应处理；违纪资金按规定予以退缴。

4.长沙市人防办对公务车加油卡失管导致聘用司机长

期套取资金问题。2020 年 1 月至 2023 年 4 月，该办司机冯

登科（聘用人员）利用驾驶公务车和管理加油卡的便利，

通过虚开发票等方式套取资金共约 5.8 万元。2023 年 9 月，

冯登科被解聘；2024 年 6 月，该办前后两任秘书处处长沈

海江、陈铁辉均因失管失察受到政务警告处分；违纪资金

按规定予以退缴。

5.凤凰县教育和体育局违规公务接待问题。2020 年 9

月至 2022 年 12 月，该局无公函公务接待 19 次，共约 1.29

万元，并长期在公务接待中违规提供烟酒，共约 20.64 万

元。该局原党组成员、副局长龙敏安排工作人员虚开发票

报销违规费用。2024 年 6 月，龙敏受到党内严重警告处分；

其他相关责任人员均受到相应处理；违纪资金按规定予以

退缴。

6.衡阳市石鼓区科技和工业信息化局党组成员、副局

长肖志龙无公函公务接待问题。2024 年 1 月至 3 月，肖志

龙安排并参加 3 次无公函公务接待，费用共计 3200 余元，



通过伪造加班人数、虚开餐饮发票等方式报销。2024 年 7

月，肖志龙受到党内警告处分；其他相关责任人员均受到

相应处理；违纪资金按规定予以退缴。

7.慈利县文化市场综合行政执法大队党支部书记马军

民超标准使用办公用房问题。2021 年 1 月，马军民主持召

开党支部会议，决定单独为其安排一间办公室（面积超标），

配备两套办公桌椅，加挂驻村工作人员去向牌。2024 年 1

月，该问题被发现后，马军民要求相关工作人员出具虚假

情况说明。2024 年 5 月，马军民受到党内严重警告处分。

通报强调，节点即“考点”，过节不失节。从监督执

纪情况看，“吃喝风”“打牌风”“红包风”“送礼风”

禁而未绝、隐形变异甚至花样翻新，以人情往来为幌子行

违纪之实，顶风违纪甚至由风及腐，严重败坏党的形象、

损害政治生态。全省各级党组织要深学细悟习近平总书记

关于作风建设的重要论述，切实担负起全面从严治党主体

责任，坚持党性党风党纪一起抓，从严教育管理党员干部，

推进作风建设常态长效。各级领导干部特别是“一把手”

要带头守纪律、讲规矩，做表率、当标杆，带头弘扬新风

正气，切实担负起“第一责任人”责任，带动广大党员干

部筑牢拒腐防变的思想堤坝。全省各级纪检监察机关要坚

守中秋、国庆节点，强化监督执纪问责，密切与职能部门



的协作配合，强监督强监管同向发力，打出遏制“四风”

滋生蔓延的“组合拳”。要紧盯违规吃喝、违规收送礼品

礼金等“节日病”，坚持风腐同查同治，持续深化“两带

头五整治”专项行动，发现一起查处一起，并及时通报曝

光典型案例，释放一严到底寸步不让的强烈信号，驰而不

息纠“四风”树新风。
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